PROJEKT

PODPORA POLYTECHNIZACIE VYUCOVANIA
NA ZAKLADNYCH A STREDNYCH SKOLACH
V TRENCIANSKOM KRAJI |

Podla poétu obyvatel'ov a rozlohou patri Tren¢iansky kraj medzi mensie kraje.
Najviac obyvatel'ov Zije v krajskom meste Trenéin, ktoré viak v porovnani s inymi krajskymi
mestami nie je viditene dominantné mesto. Dalsimi va¢$imi mestami st Prievidza, Povazska
Bystrica, Partizdnske, Nové Mesto nad Vdhom a Ptichov. TSK ma spolu 184 zékladnych kol
a 59 strednych odbornych $kol a gymnazii.

Moderna doba zanechala stopy i na fyzickych schopnostiach dnesnej mladeze. Mladi I'udia
podFa nazoru riaditel'ov §kél nie st zvyknuti manuélne pracovat’ a v porovnani so svojimi
vrstovnikmi spred desiatich rokov st menej fyzicky zdatni.

Deficit odborného vzdeldvania a jeho zdkladov sme postrehli hlavne na zdkladnych Skoléach.
7iaci nevedia rozoznat, na ¢o maju predpoklady a nadanie, $tudium ktorého odboru im
prinesie akd uplatnitelnost na trhu prace a zdrovei do procesu rozhodovania vyrazne
zasahuju rodi¢ia Ziakov bez informécii o moZnom uplatneni svojich deti po ukonceni Skoly.

Projektovy zamer vychadza :

1. zo Stratégie rozvoja stredného odborného $kolstva v Trencianskom samospravnom
kraji na roky 2013 — 2020, predovietkym z niektorych jej zdkladnych principov,
konkrétne kvality, relevantnosti, spolupréce, inkluzie, efektivnosti a zodpovednosti

2. zprojektu ,Hrdina remesla®, projektu pre podporu odborného vzdelavania
a zvy$ovania zaujmu Ziakov zékladnych 8kél o odborné vzdelavanie

V poslednych rokoch sa situdcia v strednom $kolstve vyrazne zmenila. Zaujem Studentov
sa rapidne zvysil o $tidium na gymnéziach a obchodnych akadémidch v neprospech
odbornych $ké6l. Na druhej strane projekt ,,Hrdina remesla“ ukazal velky deficit na trhu prace
prave v jednotlivych odboroch SOS na tizemi kraja.

Celkovy dopad to m4 na zamestnanost’ absolventov strednych $kdl nielen v nasom kraji.
Okrem iné¢ho aj to boli dovody, pre¢o Trendiansky samospravny kraj predstavil v roku 2014
projekt Hrdina remesla, ktorym sa snazi pribliZit' jednotlivé odbory prave ziakom zakladnych
3kol a tak jazykom im pristupnym poskytnit’ pomoc pri rozhodovani o d'alSom profesijnom
smerovani.

Tren¢iansky samospravny kraj (TSK), ako zriadovatel strednych $kol, nie je tplne
spokojny so systémom naborov na odborné Skoly. Chee ho preto zmenit’. Ako jediny na
Slovensku pripravil v roku 2014 kampai ,,Hrdina remesla“ pre nébor ziakov na odborné Skoly
modernou a putavou formou pre deti. Kampaii je prioritne uréend pre Ziakov siedmych
a 6smych ro¢nikov zékladnych $kol a je zamerana na nabor pre odborné Skoly a remeselné
odbory. Za&inajuci projekt ,,Hrdina remesla“ predstavili predseda TSK Jaroslav Baska,
predseda Komisie $kolstva pri Zastupitel'stve TSK a riaditel SPS Dubnica nad Vahom Pavol
Bagin, riaditel’ Strednej odbornej §koly, Dubnica nad Véhom Miroslav Dziak, za
zamestnavatelov: Vladimir Lobotka, podpredseda predstavenstva Konstrukta Industry, a.s.
Trenéin, Eva Domanova, Head of HR department, Matador Industries, a.s., Dubnica nad



Vahom, Mério Zajac, ¢len predstavenstva ZTS Special, a.s., Dubnica nad, Vdhom, za SOPK
Jan Viclav, riaditel’ Trencianskej regionalnej komory SOPK, za Slovensku zivnostenska
komoru (krajskd zlozka komory Tren¢in) Bohumil Miko a veduca odboru $kolstva a kultary
Uradu TSK Daniela Hil&ikova.

Podnikatel'ska verejnost’ tento projekt vita a ve'mi ocenuje. Ak chceme vytvarat’ aj
vlastné produkty, nejde to bez Sikovnych, vzdelanych a kvalifikovanych absolventov.
Podmienkou konkurencieschopnych vyrobkov stt mladé talenty. Tie potrebujeme prioritne
zaujat’ a oslovovat’ ¢o najskor. V projekte ,,Hrdina remesla® je prioritnou aktivitou
nadviazanie spoluprdce so zamestnavatel'mi, ktori podpisom o spolupraci, podpisom
memorand so strednymi Skolami deklaruju potrebu novych zamestnancov prave v danom
odbore. Mapovanim potrieb trhu prace a jednotlivych existujucich odborov v kraji sa
Trenciansky kraj snazi zvysit zamestnanost’ absolventov nasich strednych odbornych $kél.

Krajské centrum vol'ného &asu v Trenéine /KCVC/ ako $pecializované skolské
zariadenie v zriad’ovatel'skej posobnosti TSK / na Slovensku existujut tri/ ako prvé aktivne
reagovalo a nad’alej spolupracuje a vytvara konkrétne podmienky podpory ,,pracovnej
vychovy* ziakov zékladnych §kol v podmienkach strednych odbornych $kdl. Polytechnizéacia
vyucovania v $irSom zmysle slova a tzv. ,,pracovna vychova® v uzSom zmysle slova je
prepojend s ekonomickym vyvinom kraja.

Predpokladom uplatnitelnosti Ziakov na trhu préace je prave informovanost’ Ziakov
zdkladnych §koél a rozvoj ich kompetencii rozvijajicich ich danosti a informécie pre jednotlivé
odbory uz na zékladnych Skoléch.

Kedze sa KCVC aktivne podiel’a na kampani ,,Hrdina remesla“, vytvara redlne
podmienky pre ziakov zékladnych §kol. V prostredi strednych odbornych §kol, v strediskach
praktického vyucovania si ziaci zakladnych $kol testuju svoje manuélne zruc¢nosti
a schopnosti. Ciel'ovou skupinou st ziaci 7.8.a 9 ro¢nika zakladnej Skoly. Napriklad — murar —
obkladac, dlazdi¢, praca s drevom, praca s kovom, praca so Sabléonami — sadrokartony, soldrne
roboty atd’., pracuju s murarskymi lyZicami, rezaCkami, odihlovéavaju pripravky z kovu,
vyrabaju vyrobky z dreva a kovu atd’. Pripravujeme d’alSie aktivity a budeme opakovat tie,
ktoré maji vysoku popularitu.

Na jednotlivé aktivity KCVC pozyva aj rodi¢ov Ziakov aby sami videli danosti,
schopnosti a predpoklady svojich deti pre Studium na strednych odbornych Skolach tak, aby sa
vytvoril priestor na rozvoj kompetencii a zruénosti uz na zakladnych $kolach. Ziaci si mozu
otestovat’ a zistit’ predpoklady na kariérny rozvoj a tak sa lepsie a spravne rozhodnut uz
v niz§om veku. Vyraznym posunom je zapojenie do kampane ,,Hrdina remesla® aj deti
z detského domova v Adamovskych Kochanoveiach a Detského mestecka.

Hlavnym ciel'om stredného Skolstva je vzdelédvanie a priprava ziakov na tspesny
prechod na trh prace. Ulohou strednych odbornych $kél, je preto poskytnut’ Ziakom potrebné
znalosti a praktické zrucnosti, ktoré pozaduji zamestnéavatelia. Uplatnitel'nost’ absolventov
strednych $kol na trhu prace je kIi¢ovym ukazovatel'om tcelnosti vzdelavacieho systému v
kraji. Zakladom v8ak zostava dostato¢ny pocet ziakov na strednych odbornych Skolach.
Nakol’ko vzdelavaci systém v stcasnosti nereflektuje v dostato¢nej miere na potreby praxe, je
nevyhnutné zintenzivnit' komunikaciu a spolupracu medzi Trenc¢ianskym samospravnym
krajom /TSK/ a jednotlivymi zékladnymi $kolami . Zintenzivnenie spoluprace sa tyka
zakladnych a strednych $kol v Trenc¢ianskom kraji.



Krajské centrum volI'ného ¢asu v Trenéine ako Specializované Skolské zariadenie
v zriad’ovatel'skej posobnosti TSK , sa po predchadzajucej dohode a podpore zriad’ovatel’a
rozhodlo aj materialne podporit’ manualne zruénosti Ziakov zékladnych $kol.

Na zakladné Skoly presunieme stavebnice, notebooky a pracovné naradie, ktoré sa
vyuziji pre manudlne zru¢nosti ziakov druhého stupria zdkladnych $kél.
Predpokladame vyuzitie tychto pomdcok pri vyucovani na zakladnych Skolach tak, ze
podporia zaujem a zru¢nost’ ziakov ako zakladny predpoklad pre $tadium na strednych
odbornych Skolach. Zaroven predpokladdme narast zaujmu ziakov o tento typ $kol.

Rozpocet — zdroj financovania 41 /rozpocet TSK/

Cena Suma

Nazov tovaru Focet ks /ks celkom
Sada pilnikov a raspli 10 ks 20 ks 399 798
Stprava naradie 57 ks v kufriku 20 ks 59,9 1198
Stolarska suprava 4ks 20 ks 69.9 1398

METABO Set PoerMaxx Bs Basic + ULA (Led sada

aku naradia) 20 ks 162,3 | 3246

Lego 45544 LME EV3 zékladna stprava 30 ks 446 13 380
Boffin 750 elektrostavebnica 72 ks 57,67 4152
Merkur M8 stavebnica 30 ks 130 3900
Notebook 72 ks 400 28 800
Spolu 56 872

W

Casovy rozsah realizicie projektu: jil — december 2016

Primarne je projekt ,,Hrdina remesla® uréeny na spojenie ziakov zdkladnych $kol,
strednych $ko6l a zamestnavatel'ov. Potencidlnych Studentov strednych odbornych skél podla
toho, ktory hrdina, alebo hrdinka $kolakov zaujmu, ich odporuci na skolu, kde by sa im mohlo
pacit. Vd’aka memorandam a novému projektu ,,Hrdina remesla”™ za¢ina vznikat ucelena
databéza, ktora definuje zaujmy ziakov, moznosti strednych odbornych 8kol, potreby
zamestnavatelov a teda aj trhu prace.

Kampaii ,,Hrdina remesla“ je ojedinelym projektom a venujeme mu vSetku vaznost a
Gsilie. Stratégia rozvoja stredného odborného skolstva v Tren¢ianskom kraji je prioritou.
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V Trencine dna 04.07.2016

Pacapr. Renata ]%iélikové
Riaditel’ka KCVC



